Allegato “A”

ISTANZA DI AMMISSIONE ALLA GARA E [DICHIARAZIONE UNICA]

Al Comune di Gubbio
Piazza Grande, 9
06024 GUBBIO

OGGETTO: AVVISO DI GARA PUBBLICA PER LA CONCESSIONE IN GESTIONE DELL’INTERO IMMOBILE DI
PROPRIETA’ COMUNALE, SITO IN GUBBIO - VIA DEL TEATRO ROMANO, E SPAZI ESTERNI ANNESSL

II sottoscritto
Nato il a
Residente in

Recapito
In qualita di
Dell'impresa/societd/raggruppamento/consorzio......
Con sede in

Con codice fiscale e partita IVA n.
Con partita IVA n.

CHIEDE
di partecipare alla gara pubblica indicata in oggetto come (specificare dettagliatamente):
O impresa individuale
ovvero
O societd, enti, associazioni, cooperative, consorzi di cooperative (devono essere indicate le generalita di tutti i
legali rappresentanti, soci 0 amministratori muniti del potere di rappresentanza)
ovvero
O soggetti appositamente raggruppati che si impegnano a costituirsi in societd, associazioni, cooperative o
consorzi entro 90 giorni dall’aggiudicazione definitiva e prima della sottoscrizione del contratto (devono essere,
altresi, indicate le generalita complete di ognuno di essi)
A tal fine ai sensi del DPR 28.12.2000 n. 445, indicando anche le eventuali condanne per le quali sia beneficiato
della non menzione, consapevole delle sanzioni penali ivi previste per le ipotesi di falsita in atti e dichiarazioni
mendaci ivi indicate,

DICHIARA:

(Barrare quello che interessa)

o di essere cittadino italiano ovvero di essere residente in Italia;

0 che I'impresa & iscritta nel registro delle imprese della Camera di Commercio di per la
seguente attivita ed attesta i seguenti dati:

1 data di iscrizione
[ durata della ditta/data termine

[ forma giuridica

r

(] che i soci o le altre persone munite di poteri di rappresentanza o di amministrazione della societa, ente,
associazione, cooperativa, consorzio di cooperative e raggruppamenti di soggetti sono:
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o di essere in possesso del seguente requisito professionale (in alternativa):
-non & ammessa la nomina del medesimo delegato per pi esercizi del medesimo titolare, né prestare opera di delegato per
pill societd, enti e associazioni.



1) In caso di ditta individuale: (mon é ammesso delegato della ditta individuale che deve sempre e comunque
possedere in proprio tutti i requisiti previsti, compreso quello professionaie)
O essere stato in possesso di iscrizione presso il R.E.C. soppresso dal D.L. 223/2006
in alternativa
o di avere frequentato, con esito positivo, un corso riconosciuto dalle regioni o dalle province autonome di
Trento e Bolzano aventi a oggetto ’attivita di somministrazione di alimenti e bevande o corsi di una scuola
alberghiera o di altra scuola a specifico indirizzo professionale;
in alternativa
o di aver prestato servizio, per almeno due anni negli ultimi cinque anni, presso imprese esercenti attivita di
somministrazione di alimenti e bevande, in qualitd di dipendenti qualificati addetti alla somministrazione,
alla produzione o all’amministrazione ovvero, se trattasi di coniuge parente o affine entro il terzo grado
dell’imprenditore, in qualita di coadiutore, come dimostrato da contributi regolarmente versati ed
attestazione del datore di lavoro.
2) In caso di societa, enti, associazioni o di organismi collettivi il requisito professionale puo essere posseduto
dal legale rappresentante o da suo delegato a tal fine indicato nell’istanza con atto controfirmato per
accettazione dall’interessato.

-che il Il Sig./La Sig.ra Cognome .......oovovvviiininnn. e MNOME Lovriiieeieiiiieeiiieiieeans
data dinascita ..oovveiniiiiieieee Cittadinanza .....o.ooeveveinveeneninenianenenenen Luogo di nascita:
COMUNE «..vvrienieneeneeaeeenenn (prov. .....ooeve. YSEALO tuvtee i
Residenza: COMUNE ..ovvvveirinireriiineneieaeennens (prov. ...oveeene. Y Via/Pzza oo
/s OO CAP ..

& in possesso del requisito professionale soggettivo per lo svolgimento dell’attivita di somministrazione di
alimenti e bevande quale o legale rappresentante della societd richiedente - O delegato alla
somministrazione della societd (in alternativa)
O essere stato in possesso di iscrizione presso il R.E.C. soppresso dal D.L.223/2006
in alternativa
o di avere frequentato, con esito positivo, un corso riconosciuto dalle regioni o dalle province autonome di
Trento e Bolzano aventi a oggetto I’attivita di somministrazione di alimenti e bevande o corsi di una scuola
alberghiera o di altra scuola a specifico indirizzo professionale;
in alternativa
o di aver prestato servizio, per almeno due anni negli ultimi cinque anni, presso imprese esercenti attivita di
somministrazione di alimenti e bevande, in qualitd di dipendenti qualificati addetti alla somministrazione,
alla produzione o all’amministrazione ovvero, se trattasi di coniuge parente o affine entro il terzo grado
dell’imprenditore, in qualitd di coadiutore, come dimostrato da contributi regolarmente versati ed
attestazione del datore di lavoro.
3) In caso di raggruppamento di pilt soggetti, il requisito professionale pud essere posseduto da uno di essi
individuato quale legale rappresentante o dal delegato a tal fine individuato per attivita di somministrazione.

-che il Il Sig./La Sig.ra Cognome .....ovvviiiiiiiiniiniree e NOME oot
data di NASCIA «.vveererriieiiiininieen Cittadinanza ....o.vveerereneererncneiiiniinenn Luogo di nascita:
COMUNE ..vvvtverieineininienieenns (prov. c.cooeenenn. Y SALO « vt
Residenza: COMUNE .....cooiviininiiiinneiiianinenn, (Prov. ceceevenene. ) Via/P.zza
.............................................. Moeeeeee. CAP

& in possesso del requisito professionale soggettivo per lo svolgimento dell’attivita di somministrazione di
alimenti e bevande quale o legale rappresentante della societa richiedente - 0 delegato alla somministrazione
dal raggruppamento (in alternativa)

O essere stato in possesso di iscrizione presso il R.E.C. soppresso dal D.L. 223/2006

in alternativa



o di avere frequentato, con esito positivo, un corso riconosciuto dalle regioni o dalle province autonome di
Trento e Bolzano aventi a oggetto Pattivita di somministrazione di alimenti e bevande o corsi di una scuola
alberghiera o di altra scuola a specifico indirizzo professionale;
in alternativa
O di aver prestato servizio, per almeno due anni negli ultimi cinque anni, presso imprese esercenti attivita di
somministrazione di alimenti ¢ bevande, in qualitd di dipendenti qualificati addetti alla somministrazione,
alla produzione o all’amministrazione ovvero, se trattasi di coniuge parente o affine entro il terzo grado
dell’imprenditore, in qualitd di coadiutore, come dimostrato da contributi regolarmente versati ed
attestazione del datore di lavoro.
o Di essere in possesso dei requisiti morali (I suddetti requisiti debbono sussistere in capo:
a) al richiedente persona fisica;
b) a tutti i soci nel caso di s.n.c.;
¢) ai soci accomandatari nelle s.a.s.;
d) agli amministratori muniti del potere di rappresentanza, negli altri tipi di societa (S.P.A., SRL,S.C. AR.L.);
e) a tutti i componenti il raggruppamento di pili soggetti.)
in quanto:
{Barrare la voce che interessa)
o di non trovarsi nelle condizioni e/o cause ostative di cui agli artt. 11 ¢ 92 T.U.L.P.S. come previsto dall’art.
152, comma 2 del R.D. n. 635/1940 e di aver assolto gli obblighi scolastici;
o di non essere stato dichiarato delinquente abituale, professionale o per tendenza;
o di non aver riportato, con sentenza passata in giudicato, una condanna a pena restrittiva della liberta personale
superiore a tre anni per delitto non colposo;
0 di non aver riportato, con sentenza passata in giudicato, una condanna per reati contro la moralita pubblica e il
buon costume o contro [’igiene e la sanitd pubblica, compresi i delitti di cui al libro II, titolo VI, capo II, del
codice penale; per delitti commessi in stato di ubriachezza o in stato di intossicazione da stupefacenti; per reati
concernenti la prevenzione dell’alcolismo, le sostanze stupefacenti o psicotrope, il gioco d’azzardo, le
scommesse clandestine e la turbativa di competizioni sportive; per infrazioni alle norme sui giochi;
o di non aver riportato, con sentenza passata in giudicato, due o pilt condanne, nel quinquennio precedente
all’inizio dell’esercizio dell’attivita, per delitti di frode nella preparazione o nel commercio degli alimenti,
previsti da leggi speciali, compresi i delitti di cui al libro I, titolo VIII, capo I, del codice penale;
o di non aver riportato, con sentenza passata in giudicato, una condanna per delitti contro la personalita dello
Stato o contro I’ordine pubblico, ovvero per delitti contro la persona commessi con violenza, o per furto, rapina,
estorsione, sequestro di persona a scopo di rapina o di estorsione;
o di non essere sottoposto a una delle misure di prevenzione di cui all’articolo 3 della legge 27 dicembre 1956,
n. 1423 e successive modificazioni, o nei cui confronti & stata applicata una delle misure previste dalla legge 31
maggio 1965, n. 575 e successive modificazioni ed integrazioni, ovvero 0 di essere sottoposto a misure di
sicurezza; .
0 che nei confronti dei soci o di altre persone munite di poteri di rappresentanza o di amministrazione della
societd/associazione/raggruppamento ecc. sopra elencati non sono state emesse: condanne penali; provvedimenti
che riguardano 1’applicazione di misure di prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti amministrativi
iscritti nel casellario giudiziale che impediscano ai sensi della normativa vigente I’esercizio dell’attivita (artt.11 e
92 T.U.LP.S., R.D. del 18.06.1931, n°773). Ed inoltre, dichiara che gli stessi non sono sottoposti a procedimenti
penali e che non sussistono nei loro confronti cause di divieto, di decadenza o di sospensione di cui all’art.10
della L. 31.05.1965, n° 575 e successive modifiche.
IN ALTERNATIVA A TALE DICHIARAZIONE OGNI SOCIO O PERSONA MUNITA DI POTERI Dl
RAPPRESENTANZA O DI AMMINISTRAZIONE PUQ’ AUTOCERTIFICARE LA PROPRIA SITUAZIONE
UTILIZZANDO L’ALLEGATO MODELLO (Allegato “C”)

0 di non aver violato il divieto di intestazione fiduciaria posto dall’ art. 17 della L. 19.3.1990, n. 55;

o di non aver commesso violazioni, definitivamente accertate, rispetto agli obblighi relativi al pagamento di
imposte e tasse, secondo la legislazione italiana o dello Stato in cui sono stabiliti;

0 di non aver commesso violazioni gravi, definitivamente accertate, alle norme in materia di contributi
previdenziali e assistenziali, secondo la legislazione italiana o dello Stato in cui sono stabiliti;



o di non essere sottoposto a sanzione interdittiva di cui all’art. .9. comma 2, lett.. ¢) del D.Lgs.8.6.2001, n. 231 o
altra sanzione che comporta il divieto di contrattare con la pubblica amministrazione, compresi i provvedimenti
interdettivi di cui all’art. 36 bis, comma 1, del D.L. 4/7/06 n. 223, convertito con modificazione dalla L. 4
agosto 2006 n. 248;

(barrare la voce che interessa)

(per le imprese che occupano pin di 35 dipendenti e per le imprese che occupano da 15 a 35 dipendenti che
abbiano effettuato una nuova assunzione dopo il 18/01/2000)

o di essere in regola con le norme che disciplinano le assunzioni obbligatorie di cui alla Legge 68 del
12/03/1999.

(per le imprese che occupano non piii di 15 dipendenti e da 15 a 35 dipendenti che non abbiano effettuato
nuove assunzioni dopo il 18 gennaio 2000)

o di non essere assoggettato agli obblighi di assunzioni obbligatorie di cui alla Legge 68 del 12/03/1999.
(barrare la voce che interessa)

o che non sussiste, con altre societd alcuna delle situazioni di controllo di cui all’art. 2359 del codice civile;
(ovvero)

O che sussistono, con altre societd situazioni di controllo di cui all’art. 2359 del codice civile (indicare
denominazione, ragione sociale e sede dell’impresa/imprese);

Barrare solo nel caso di raggruppamento di persone (societd, consorzi, associazioni ecc. non ancora
costituti):

o che in caso di aggiudicazione, sard conferito mandato speciale con rappresentanza o funzioni di capogruppo al
Signor , nonché si uniformera alla disciplina vigente in materia, nonché di
impegnarsi a provvedere alla costituzione in societd/associazione/consorzi ecc., entro 90 giorni dalla
comunicazione di aggiudicazione definitiva e prima della stipula del contratto;

o di aver preso visione della planimetria relativa ai locali e all’area esterna ai medesimi oggetto di concessione;

o di aver preso visione dei locali e di accettarli nello stato di diritto e di fatto in cui si trovano in conformita della
destinazione urbanistica attuale trattandosi di immobile collocato in area vincolata e di essere in possesso della
certificazione relativa al sopralluogo come previsto dal bando;

o di accettare la clausola secondo cui I’aggiudicazione definitiva della gara potrebbe essere subordinata
all’acquisizione da parte della competente Soprintendenza, del parere favorevole sulla proposta d’uso dei locali e
dell’area esterna presentata dal soggetto provvisoriamente aggiudicatario della gara;

o di impegnarsi ad avviare gli interventi di allestimento dei locali entro 2 (due) mesi dalla stipula del contratto;

o di impegnarsi a firmare il contratto di concessione nei termini stabiliti dal Comune dopo I’aggiudicazione
definitiva e a porre in essere tutti gli altri adempimenti contenuti nel bando nei termini ivi indicati, essendo
consapevole ed accettando che, in caso di inottemperanza alla stipula del contratto, il Comune procedera alla
revoca dell’aggiudicazione ed all’incameramento del deposito cauzionale prestato a garanzia dell’offerta;

0 di impegnarsi a comunicare annualmente all’ Amministrazione Comunale il programma degli eventi
culturali/ricreativi/enogastronomici e di animazione, conformemente a quanto indicato nell’offerta in sede di
gara (progetto di gestione);

0 di accettare la clausola secondo cui la mancata comunicazione della programmazione annuale delle proposte o
la mancata attuazione delle medesime indicate nella predetta comunicazione comportano 1’applicazione di una
penale commisurata al 20% del canone annuale di concessione;

o di impegnarsi a presentare domanda per I’assegnazione dell’autorizzazione amministrativa per ’esercizio
dell’attivita di somministrazione di bevande ed alimenti (bar-caffé) ad avvenuta stipula del contratto;

o di aver preso conoscenza e di aver tenuto conto nella formulazione dell'offerta delle condizioni
contrattuali e degli oneri compresi quelli per ’esecuzione di lavori di completamento dell’impianto elettrico
e termico, e quelli eventuali relativi alla raccolta, trasporto ¢ smaltimento dei rifiuti, nonche degli obblighi ¢
degli oneri relativi alle disposizioni in materia di sicurezza, di assicurazione, di condizioni di lavoro e di
previdenza e assistenza in vigore nel luogo dove devono essere eseguiti i lavori;

o di accettare integralmente e senza riserva alcuna le condizioni di cui al presente bando per la concessione in
gestione dell’immobile comunale e di tutte le circostanze generali e particolari che possono influire sulla sua
esecuzione;




o di essere consapevole che, qualora dai controlli emerga la non veridicita del contenuto della dichiarazione, il
dichiarante decade dall’aggiudicazione, con conseguente incameramento della cauzione presentata in sede di

gara.
o che i numero di fax & e lindirizzo di posta elettronica
& e di accettare espressamente che le comunicazioni inerenti la presente

gara siano effettuate da parte del Comune tramite tali strumenti;

o di essere informato, ai sensi del D.Igs. 196/2003 che i dati raccolti saranno trattati, anche con strumenti
informatici, nell” ambito del procedimento per il quale la presente dichiarazione viene resa.

Si allega:

1)
2)

i

FIRMA

N.B. LA DICHIARAZIONE DEVE ESSERE CORREDATA DA FOTOCOPIA, NON AUTENTICATA, DI
DOCUMENTO VALIDO DI IDENTITA' DEL SOTTOSCRITTORE .



